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Cha”uuandons NOtre charte

TRANSPARENCE « PROXIMITE « ACTION

Une équipe engagée au service du village

Dans le respect de valeurs partagées,
= Transparence de Uinformation au sein de 'équipe et aupres des habitants
= Concertation avec les habitants
= Validation collégiale des décisions
= Refus des conflits d’intéréts

Pour un projet global a long terme,
= Prendre en compte toutes les dimensions de la vie quotidienne du village
(cadre de vie, environnement, éducation, mobilité, culture...)
= Elaborer les actions en cohérence avec le projet global
= S’appuyer sur les expertises nécessaires
= Travailler au sein d’un collectif citoyen, avec tous les acteurs du territoire
(Communauté de communes, département, parc du Gatinais, villages voisins...)

Dans un cadre de confiance,
= Un mode collaboratif dans un climat de bienveillance
= Prise en compte et respect des attentes et questions de chacun

La présente charte est signée par tous les colistiers, qui marquent ainsi leurs engagements.

Chamarande, le 8 mars 2026.

Eric Clain
Aurore Barbeau Antoine Derkaloustian
Marine Basto Alex Durand
Alexia Clain José Eleuterio
Lena d’Arpa Alexis Izard
Anne Guiheux Franck Le Baleur
Marie Hélene Jolivet Mickaél Lefeuvre
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